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张
居
正

一声宿鸟的鸣啼， 将一直掩面啜
泣的玉娘惊醒。 她又艰难地从地上爬
起来， 返身从毁坏的神道上找到轿夫
放下来的那只竹篮和布囊。 竹篮里放
着一壶酒， 一卷诗———那是当年在积

香庐她与张居正的唱和之作。 布囊里
除了一张琵琶，别无他物。 她重新回到
墓碑前面，打着火镰将那卷诗烧掉，一
边烧，一边梦呓般地喃喃自语：“先生，

你的诗， 奴婢一直牢记心头，‘落日千
山风浩荡，金戈铁马楚狂人，虞姬伴我
轻生死，一回执手一阳春。 ’当初读到
这首和诗，奴婢心中就有不祥之兆。 先
生啊，你位极人臣，有能力拯救大明的
江山，为何就不能拯救你自己？ 一如老
和尚说你精于治国，疏于防身，不幸被
他言中。 先生啊先生，项羽兵败垓下，
到死都有虞姬相伴。 如今，你在这里躺
了整整一年，玉娘才来看你，你将奴婢
比作虞姬，奴婢不配呀！ ”

一边说，一边哭。 那一卷记载了两
人私情的清词丽句， 终于在欲圆未圆
的月华下， 变成了一只只哀婉低回的
灰蝴蝶。 看着它们旋转、蹁跹、破碎、沉
落，玉娘拭了拭泪，又缓缓摘下头上的
东坡巾， 一头乌黑的长发顿时披散了
下来。 抚着墓碑， 只听得她又轻声说
道：“先生，奴婢这次来看你，就再也不
会同你分开。 ”

玉娘说着 ，又从布囊里取出那张
琵琶 。 她刚要面对墓碑席地而坐 ，忽

听得近处什么地方传来簌簌的

脚步声。
“谁？ ”玉娘惊问。
“我。 ”
只见一个人影从坟包左侧转了过

来，玉娘本能地后退一步，尖着嗓子追
问：“你是谁？ ”

“金学曾。 ”那个人影已经踱到跟
前，与玉娘面对面站着，只见他拱手一
揖言道，“玉娘姑娘，久闻你的芳名，没
想到在这里与你见面。 ”

玉娘早就听说过金学曾这个名

字， 并知道他是张居正生前最为欣赏
的干臣， 禁不住好奇地问：“你是那个
会斗蟋蟀的金学曾。 ”

“在下正是。 ”
金学曾苦笑一下，黑暗中，仍然可

以感受到他的双眸灼灼生光。 他自万
历九年回浙江老家守制后， 一直布衣
葛服足不出户。 但人在江湖心存魏阙，
暗地里他仍十分关注张居正推行的万

历新政。 因他离开官场已有几年，加之

为官时廉声卓著， 没有任何把柄让人
可抓。 所以，在万历皇帝亲自主持的对
张居正的清算中，他没有受到冲击。 但
他坚信张居正的改革没有错， 至于张
居正本人， 虽然并不是没有可指摘之
处，但瑕不掩瑜，他依然是大明开国以
来屈指可数的中兴名臣。 对张居正遭
受到如此不公的待遇， 他深感愤怒却
又无从表达。 所以，也是特选了张居正
的忌日前来荆州凭吊。 玉娘来的时候，
他已在这里待了小半个时辰， 他因在
荆州税关任上得罪过不少地方士绅 ，
所以不想被人发现。 玉娘轿子抬到时，
他便躲到坟地背后。 当他确信在墓碑
前哭诉的只有玉娘一人时， 这才又慢
慢蹀躞出来。 玉娘定定地看了他一会
儿，问道：“你为何也来这里？ ”

“同你一样， 也是特地赶来祭奠首
辅。 ”“你从哪里来？ ”

“杭州。 ”
“啊 ， 你比奴家走得

更远 。 ”
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熊召政 著

“三孩”政策来了，配套已经在路上！
近日，中共中央政治局召开会议，指出进一步优化生育政策，实施一

对夫妻可以生育三个子女政策及配套支持措施。

“三孩”时代要来了，我们的配套准备好了吗？

医疗资源供给够吗？？

———儿科、产科力量明显增强

生育政策放开 ， 会伴
随产科床位需求增加 、高
龄产妇增多等问题 。 事实
上 ， 在 医 疗 资 源 供 给 方
面 ， 近年国家已经在做各
项准备 。

根据国家卫健委此前

发布的《2019 年国家医疗服
务与质量安全报告 》， 近年
儿科 、产科等薄弱专业的力
量明显增强。

数据显示 ，2019 年每千
名儿童医院的床位数 2.2 张，
比 2015 年增加 0.17 张。三级
公立综合医院产科床位使用

率从 2016 年的 98.2%下降至
2018 年的 83.7%， 产科床位
紧张的状况有所缓解。

通过重点支持 ，一些薄
弱专业的医师队伍建设也

同样取得了一些成效 ，比
如 ，儿科等紧缺专业的医师
数量在这几年增长迅速。 儿
科专业医师 2019 年已达到
23.4 万人。

另外， 近年国家卫健委
还部署实施了母婴安全五项

制度， 包括妊娠风险筛查与
评估制度、 高危孕产妇专案
管理制度、 危急重症救治制
度、 孕产妇死亡个案报告制
度以及重点地区的约谈通报

制度。 母婴安全五项制度实
施以来，孕产妇死亡率、婴儿
死亡率持续降低。

“十四五 ”期间 ，国家卫
健委还将启动实施母婴安

全行动提升计划 ，切实增强
广大孕产妇和儿童的幸福

感、获得感和安全感。

休假能保障吗？？

———产假延长、探索育儿假

对于普通家庭来说，生育“三孩”
就意味着要投入更多时间与精力照

料孩子，那么相应的产假、育儿假能
否落实？

2016 年 1 月 1 日，修改后的《人
口与计划生育法》施行，其中明确，符
合法律、 法规规定生育子女的夫妻，
可以获得延长生育假的奖励或者其

他福利待遇。
近几年，各地也普遍修改了本地

人口与计划生育条例，将产假的计算
方式调整为“国家规定假期 98 天+生
育奖励假”。

另外，不少地方还开始探索育儿
假、陪产假等政策，育儿假问题也被
写进了国家层面政策中。

比如，“十四五” 规划和 2035 年
远景目标纲要就专门提到要“探索实
施父母育儿假”。 育儿假前已经有了
“父”字。

国家卫健委、国家发改委两部门
近期印发的《关于开展全国婴幼儿照
护服务示范城市创建活动的通知》中
也提出，要全面落实产假政策，探索
试行与婴幼儿照护服务配套衔接的

育儿假、产休假。

待遇有保障吗？？

———女性依法享有生育津贴

除了保障产假、 育儿假等权益，
生育津贴的发放更关系到家庭的切

身利益。
在“十四五”规划和 2035 年远景

目标纲要中已经明确写入了“保障妇
女平等享有经济权益，消除就业性别
歧视， 依法享有产假和生育津贴，保
障农村妇女土地权益”的内容。

近年来，一些地区已经开始调整
生育津贴的发放天数，还有省份鼓励
用人单位发放婴幼儿保教费。

例如，2020 年 5 月 1 日起施行的
新版 《福建省女职工劳动保护条例》
延长了生育津贴发放天数。

2020 年 4 月， 山西省人民政府
办公厅下发了 《关于促进 3 岁以下
婴幼儿照护服务发展的实施意见》，
《意见》提出鼓励用人单位对计划生
育政策内生育的婴幼儿家庭父母每

人每月发放 200 元的婴幼儿保教
费，等等。

（据中新网）
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