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疫情下的求职季
他们从“云招聘”中脱颖而出

“一个字，‘快’！”对南京信息工程大学毕业生小丁来说，这个字准确地概
括了他刚刚经历的 3场面试。 全都通过的他如此分享感受：“浏览岗位快，投
递简历快，面试流程快，结果通知快。 ”

快，反映出当下招聘的新动向，但不是全部。
这个春天，原本属于招聘的“金三银四”，却被突如其来的疫情改变，也

让就业充满着变数：一方面，企业复工复产，完全恢复尚需时日；另一方面，
当史上最多的毕业生涌向市场，是否有岗位匹配，一切未知。

（网络图）
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一个月间， 在连续投出近 20 份简
历后，针灸推拿专业的本科生常健至今
未收到回复。 就业形势严峻，这不仅仅
是他的个人感受。

“2020 年全国普通高校毕业生 874
万人， 同比增加 40 万人， 创下历史新
高。 ”在近日召开的国务院联防联控机制
新闻发布会上， 教育部高校学生司司长
王辉坦陈， 受经济下行和突发疫情双重
影响，今年毕业生就业形势会更加严峻。

一份报告可为佐证。
近日，人力资源服务机构“前程无

忧”分析春招市场发现，超三成雇主的
招聘量与去年持平，接近五分之一的雇
主增加了招聘量，但也有近三成雇主暂
缓招聘。 但投简历的毕业生已超去年同
期。 增增减减中，就业之难凸显。

“难只是相对的，还是结构性就业
矛盾造成的‘难’。 ”齐鲁工业大学学生
工作处副处长邵丰认为， 从目前情况
看， 疫情对理工院校就业影响不太大，
机械类 、电子电气类 、化工类 、计算机
类、生物工程类、轻化工程类等毕业生
非常受欢迎。

“第一场面试硬件工程师，总体感

觉不错，当时就拿到了 offer。 ”南京信息
工程大学电信院尹一淞对记者“现身说
法”。 前两天， 他参加了两场网络招聘
会，面试都一次成功。
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最近，哈尔滨工业大学机电学院的
刘晓光与中国航天科技集团第四研究

院“不见面”签了约。 这其中，以大数据、
人工智能和智能推荐核心算法为主要

支撑 ，集 “学生精准就业 、企业精准招
聘、学校精准指导”三功能于一身的哈
工大就业信息化平台发挥了重要作用。

早在 2 月初， 五部委就联合发文，
暂停高校毕业生就业现场招聘， 鼓励
“云招聘”，由此，“网上面试、网上签约、
网上报到”成为主流做法。

“疫情之下，视频面试替代传统线
下面试，成为一种刚需。 ”21世纪教育研
究院副院长熊丙奇表示， 以前就有不少
企业在招聘时使用在线视频系统进行面

试，在这次疫情中，其重要性更加凸显。
“自从学校开通了在线平台， 心里

踏实了很多。 ”华中科技大学建规学院
陈永放下了焦虑。 3 月 1 日，该校刚刚
举办首场线上大型双选会，300 余家企
业参加，提供了 4000 余个岗位。

“即使遭遇疫情冲击， 但我们还是
决定在原招聘计划基础上再增加 40 个
名额。 ”作为“世界 500 强”兖矿集团控
股企业，新风光电子科技股份有限公司
总经理胡顺全表示，“我们相信困难只
是暂时的， 人才储备既是社会责任，更
是长远规划。 ”
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“老师，疫情会影响春招规模吗？ ”
“我的签约手续还没完成怎么处理 ？ ”
最近， 南京林业大学就业创业指导中
心的老师们每天都要回答百余条类似

问题。 该校副书记、副校长刘中亮一语
中的，“这是疫情后毕业生普遍存在的
心理隐忧。 ”

“关键要自信。 ”对外经济贸易大学

金融学院一位女硕士表示，“线上与线
下，只是沟通媒介不同而已；无论怎么
变，个人综合素质是硬道理。 ”

自信很重要，主管部门和高校的姿
态也很关键。

在武汉，华中科技大学推出人才交
流群， 邀请单位和院系辅导员加入，一
对一精准对接招聘需求；在北京，教育
部门有针对性地提供岗位信息、求职技
巧和心理辅导，确保学生合理期望下的
充分就业。 值得一提的是，武汉大学、武
汉理工大学等国内几十所高校开启了

心理援助热线，为毕业生提供专业心理
疏导。

“老师帮我梳理优势，一对一传授
简历撰写和面试技巧，我对自己更有信
心了！ ”对于未来，南林大湖北籍大四学
生秦愿信心满满。

（据新华网）


