
学海无涯，想提升职业竞争力？

这些学习培训机会总有一款适合你

●

加强双语教师培养培训， 建设一批
双语教师培养培训基地。 继续实施“国培计
划”，支持中西部乡村教师校长培训。

———《兴边富民行动“十三五” 规划》

（

2017

年
6

月发布）

●

开展多种形式的师德教育， 把教师
职业理想、职业道德、法治、心理健康等教
育融入培养、培训和管理的全过程。

●

完善高校教师和科研人员出国交
流、国际会议、外事接待等管理制度，开展
大中小学校长和骨干教师海外研修培训，

鼓励支持教师更广泛更深入地参加国际学
术交流与合作。

●

继续实施卓越教师培养计划， 扩大
教育硕士招生规模， 培养高层次中小学和
中等职业学校教师。

———《国家教育事业发展“十三五”规
划》（

2017

年
1

月发布）

●

重视青年教师培养， 加大教师培训
力度，不断提高教师的业务能力和水平。 学

校要在学费收入中安排一定比例资金用于
教师培训。

———《关于鼓励社会力量兴办教育促进
民办教育健康发展的若干意见》（

2017

年
1

月发布）

●

县级以上地方人民政府教育行政部
门应当统筹安排支持特殊教育学校建立特
殊教育资源中心，可以受教育行政部门的委
托为区域内承担随班就读教育教学任务的
教师提供培训。

———《残疾人教育条例》（

2017

年
2

月
发布）

●

加强就业指导教师培训和实践锻炼，

创新教学方法，进一步提高教学效果。

———《“十三五” 促进就业规划》（

2017

年
2

月发布）

●

加强乡村学校音体美等师资紧缺学
科教师和民族地区双语教师培训。

———《“十三五”推进基本公共服务均等
化规划》（

2017

年
3

月发布）

辛勤奉献，想让人生更有收获？

这些荣誉激励让你的努力得到肯定

●

大力宣传和表彰优秀教
师、师德标兵，提升教师职业的
崇高感和荣誉感。建立乡村教师
荣誉制度，对长期在乡村学校任
教的优秀教师按照国家有关规
定进行表彰。

———《国家教育事业发展“十
三五”规划》（

2017

年
1

月发布）

●

民办学校教师在资格认
定、职务评聘、培养培训、评优表
彰等方面与公办学校教师享有
同等权利。

———《关于鼓励社会力量兴
办教育促进民办教育健康发展的
若干意见》（

2017

年
1

月发布）

（据中国政府网）
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老师，您好！

这些暖政为您送去节日问候

9

月
10

日是教师节，我们向辛勤工作的老师致以最崇高的敬意！今年，国务
院出台了哪些暖政关怀教师队伍的人才培育、职业规划和生活环境？ 我们带你
速览———

衣食住行，想给事业一个坚实后盾？

这些优惠政策为你排解后顾之忧

●

在城镇稳定就业的青年
医生、 青年教师等专业技术人
员， 符合当地城镇居民公租房
准入条件的， 应纳入公租房保
障范围。

———《“十三五”推进基本公
共服务均等化规划》（

2017

年
3

月发布）

●

创新事业单位编制管理
办法， 完善相应的配套保障机
制，破除制约高素质人才流动的
体制机制障碍，赋予教师、医生、

科研人员等更大的流动自主权。

———《关于创新管理优化服
务培育壮大经济发展新动能加
快新旧动能接续转换的意见》

（

2017

年
1

月发布）

●

落实跨统筹地区社会保
险关系转移接续政策，完善民办

学校教师户籍迁移等方面的服
务政策。 要关心教师工作和生
活， 提高教师工资和福利待遇。

吸引各类高层次人才到民办学
校任教，做到事业留人、感情留
人、待遇留人。

———《关于鼓励社会力量
兴办教育促进民办教育健康发
展的若干意见》 （

2017

年
1

月
发布）

●

县级以上人民政府应
当重视从事残疾人教育的教师
培养、培训工作，并采取措施逐
步提高他们的地位和待遇，改
善他们的工作环境和条件，鼓
励教师终身从事残疾人教育
事业。

———《残疾人教育条例》

（

2017

年
2

月发布）

长远发展，想规划职业道路？

这些管理制度为你提供机遇

●

建立和完善现代学校制
度，落实学校在人事管理、教师
评聘、收入分配等方面的办学自
主权，支持职业院校、本科高校
自主聘用有丰富实践经验的人
员担任专兼职教师， 加快建设
“双师型”教师队伍。

———《“十三五”促进就业规
划》（

2017

年
2

月发布）

●

下放教师职称评审权，改

进教师职称评审方法，落实高校
教师职称评审自主权；根据学术
交流、教育教学和参与国际合作
的需要， 改进相关管理制度，为
高校教师因公出国、参会提供便
利。多种形式加强高校科研队伍
建设， 建立健全教师在岗兼职、

离岗创业等制度。

———《国家教育事业发展“十
三五”规划》（

2017

年
1

月发布）


