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中信银行信阳分行（筹）诚聘英才
中信银行成立于

1987

年，是中国
改革开放过程中最早成立的国有控股
商业银行之一。 中信银行依托中信集
团的综合金融平台优势， 创造了令人
瞩目的业绩， 成功跻身全球银行和金
融品牌价值

100

强。

中信银行郑州分行成立于
1998

年
3

月，目前下设
7

家二级分行，

70

多
家支行级营业网点， 形成了较为完善
的服务网络。近年来，中信银行郑州分
行紧跟中原经济区建设的规划发展，

以价值创造和轻型发展为导向， 坚持
效益、质量和规模协调发展，努力建设
中原地区最佳综合融资服务银行。

2009

年至
2016

年连续八年被总行评
为系统内“标兵行”。

2016

年
12

月， 中信银行信阳分
行获批筹建，为满足业务发展需要，现
面向社会公开招聘金融英才， 我们诚
邀有志之士加盟中信团队， 共创中信
银行更加美好的未来！

一、招聘人员基本条件
（一）热爱金融工作，具备良好的

敬业精神和团队意识；

（二）品行端正，诚实守信，无不良
从业记录；

（三）身体健康，责任心强，具有较
强的沟通能力；

（四）具有国家认可的全日制本科
（含）及以上学历；

（五）应聘支行及部门领导职位年
龄

38

周岁以下， 综合柜员在
30

周岁
以下，其余职位要求

35

周岁以下。

二、工作地点：河南省信阳市
三、招聘岗位及要求
（一）经营管理岗
1.

营业部总经理
/

副总经理
1

名
岗位描述： 负责分行营业部全面

管理工作， 能够带领营业部团队完成
经营管理目标。

岗位要求：

①

具有
5

年以上商业银行工作经
历或

7

年以上经济工作经历（其中银
行从业

3

年以上），并具备
2

年以上同
级或下一级管理岗位工作背景；

②

熟悉银行业务流程和金融产
品；具备良好的市场开拓、营销推动和
团队管理能力。

2.

公司业务部总经理
/

副总经理
1

名
岗位描述： 负责公司业务部全面

管理工作， 能够带领团队完成经营管
理目标。

岗位要求：

①

具有
5

年以上商业银行工作经
历或

7

年以上经济工作经历（其中银
行从业

3

年以上），并具备
2

年以上同
级或下一级管理岗位工作背景；

②

具有较强的市场拓展能力和较
好的客户资源； 具有较强的公司团队
管理经验以及沟通协调能力。

3.

零售业务部总经理
/

副总经理
1

名
岗位描述： 负责零售业务部全面

管理工作， 能够带领团队完成经营管
理目标。

岗位要求：

①

具有
5

年以上商业银行工作经
历或

7

年以上经济工作经历（其中银
行从业

3

年以上），并具备
2

年以上同
级或下一级管理岗位工作背景；

②

具有较强的市场拓展能力以及
沟通协调与团队管理能力。

4.

风险管理部总经理
/

副总经理
1

名
岗位描述： 负责公司授信业务的

审查和审批工作。

岗位要求：

①5

年以上商业银行信贷工作经
验，熟悉信贷风险管理理论及实务，对
行业特性有较深入的了解， 在企业经
营活动分析、 财务分析或法律审查方
面有专长。

②

具有律师、

CPA

、

ACCA

等专业
资格者优先。

（二）市场营销岗
1.

公司客户经理若干名
岗位描述： 负责公司业务拓展和

营销服务工作。

岗位要求：

①

具有
2

年以上银行公司业务营
销工作经历；

②

熟悉公司业务、投行业务、国际
业务、同业业务等相关产品及流程，具
有良好的市场开拓能力及较丰富的客
户资源，综合业务素质较强。

2.

零售客户经理（含理财经理）

若干名
岗位描述： 负责零售银行业务拓

展和营销服务工作、 负责个人类贷款
营销管理工作、 负责银行个人理财等
相关工作。

岗位要求：

①

具有
2

年以上金融同业工作
经历；

②

熟悉零售信贷、 个人理财等零
售业务产品， 具有良好的市场开拓能
力及较丰富的客户资源；

③

具有
AFP

、

CFP

或基金销售、

保险代理、证券从业资格证书的优先
考虑。

（三）运营保障岗
1.

风险管理岗（含授信审批、贷后
管理和法律保全等）

1

名
岗位要求：

①

具有
2

年以上银行市场营销或
风险管理等相关工作经历； 研究生学
历具有

1

年以上银行市场营销或风险
管理等相关工作经历；

②

熟悉银行信贷风险业务流程及
相关金融产品， 具有较强的服务意识
和责任心；

③

具有律师、

CPA

、

ACCA

等专业
资格证书的优先考虑。

2.

综合柜员若干名

岗位要求：

①

具有
1

年以上银行相关岗位工
作经验；

②

具有会计从业资格证书、 反假
货币资格上岗证； 熟练掌握银行柜面
业务操作技能， 具备良好的协调沟通
能力，较强的客户服务意识。

3.

信息技术岗
1

名
岗位要求：

①

计算机相关专业全日制本科
（含）以上学历；

②

具有
3

年以上银行网络管理工
作经历；

③

具备良好的语言表达能力和文
字写作能力。

应聘以上岗位人员个人综合素质
特别优秀的，条件可适当放宽。一经录
用， 中信银行将提供良好的发展空间
和具有市场竞争力的薪酬待遇。

四、报名事项
1.

报名截止时间：

2017

年
6

月
25

日
24

：

00

。

2.

报名方法：

（

1

）网上报名：所有应聘者均需通
过网站进行报名。 请访问中信银行招
聘网站（

http://job.bank.ecitic.com

），注
册并按照要求填写简历信息，在“社会招
聘”栏目查看“中信银行信阳分行（筹）

2017

年社会招聘”公告并投递志愿。

（

2

）现场报名：应聘者可持个人简
历、学历（学位）证书、获奖证书等资料，

到河南省信阳市新十四大街与新五大
道交叉口信阳市财政局

2

号楼
426

室
进行现场报名。 时间：

9:00-18:00

，并同
时按要求进行网上投递简历。

3.

本次招聘将通过电话或手机
短信与应聘者联系， 请注意保持通
信畅通。

4.

中信银行对应聘者的个人材料将
予以严格保密，仅用于此次招聘。

咨询电话：

0371-55588052

（曹老师）

晚报广告咨询热线：

6263965

投稿邮箱：

xywbnews@126.com

05

2017

年
6

月
16

日星期五
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环境多一份清洁

健康多一份保障

信阳晚报社宣

55588237

（王老师）


