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信阳仁爱妇科医院

港式妇科 好而不贵

健康热线：0376-6590888

地址：信阳市工区路六里棚 110 号

（第十中学对面、高压开关总厂旁）

（豫）医广（

2012

）第
11-08-423

号

看男科

咨询
电话6206888

☆医保/新

农合定点医院

到

信阳协和医院

医院
地址申泰市场对面

声明
兹有信阳市河区我愿意时尚婚礼会所营业执照

正、副本（证号：

411502615209650

），因不慎丢失，特声
明作废。

兹有信阳市河区董记烧烤店营业执照正本（证
号：

411596601052440

），因不慎丢失，特声明作废。

兹有信阳市河区言诚干鲜调味品批发部营业执
照正、副本（证号：

411502615254878

），因不慎丢失，特
声明作废。

肇事摩托车车主

交警喊你来自首

信阳消息（记者周涛）

“我儿子在信应公路黄湾村路
段被摩托车撞断腿， 已经花了
好几万元， 司机逃逸现在还找
不到， 请你们帮我找找……”

5

月
6

日上午， 记者接到河区
谭家河乡村民殷圣财的求助电
话，随后赶到他的家中，了解事
情的来龙去脉。

小伙儿路边被撞

上午
10

时，记者来到位于
谭家河乡的殷圣财家中采访。

“我是一名客车售票员，那天我
在信应公路黄湾村路段例行检
票，检完后在路边刚跨出一步，

就被一辆自北向南行驶的摩托
车撞倒。撞倒我后，车主回头看
一眼，骑车跑了。 ”回忆起

4

月
3

日下午
3

时
30

分发生的一
幕， 殷翔说，“我注意到他是平
头，戴眼镜，骑的是黄色踏板摩
托车。 ”

本来儿子今年准备当兵，

现在也当不成了。 ”殷圣财找
来殷翔在信阳职业技术学院
附属医院住院期间的病案给记
者看，病案显示，殷翔左胫腓骨
骨折。

摩托车车主逃逸

11

时，记者联系到现场目
击者客车司机游师傅。 他说：

“为避免殷翔再受伤害，我急忙
从汽车后备箱找到两个锥桶放
在事发路段，一会儿工夫，撞人
者就跑了。 另外一辆车的司机
去追， 追到十五里桥前面的植
物园时， 他拐进八家畈老街那
条小路，由于路况不熟，我们没
有追上。 ”

殷圣财拿出事发后从交警
队获得的车祸当日几个路段的
监控图片和视频。 记者在图片
中能够清楚看到黄色摩托车车
主的五官， 图片显示拍摄时间
为

4

月
3

日
15

：

24

：

37

，路段为
“十五里桥卡口南”。 在一段社

区门前的监控视频中， 记者看
到这辆摩托车经过时车速很
快，车身侧面有破损。

“图片是没撞以前的，视频
是撞人后逃逸的。 当时我就在
现场， 是这个黄色摩托车没
错！ ” 游师傅说，“为了搜集证
据， 我把摩托车撞掉的几片塑
料壳子捡到了一起， 现在在交
警队放着。 ”

自首或可从轻处理

15

时许，记者来到位于工
区路的信阳市公安局交通警察
支队河勤务大队。 一魏姓警
官从档案袋中拿出一份材料，

包括一份协查通报、

6

张当时路
段的照片以及事故陈述材料。

“经过殷翔和目击者指认，

肇事的就是这辆车。 ”魏警官告
诉记者，“接到报警后的第二
天， 我们就向当地派出所发了
协查通报， 又在勤务总队的网
站上发了悬赏通告。 ”

“希望这位肇事司机能够
早日来自首， 这样还有可能从
轻处理。 ”魏警官说，“也希望广
大市民多加留意，如有线索，及
时与我们联系。 ”

联系方式：

7676125 7676161

（魏警官）

13523766301

（殷圣财）

本报昨日对市中心医院在管理、服务方面存在问题的报道，引起广泛关注。 院
方高度重视，已就有关问题明确处理意见并在大会上通报

6个科室被问责，18人受处罚

信阳消息（记者周涛
李亚云）

5

月
6

日， 本报以
《上班不按时， 专家“耍大
牌”，环境卫生差，急救车道
被占用———市中心医院问题
凸显》为题，报道了信阳市中
心医院在管理、 服务方面存
在的问题。报道发出后，引起
该院党委高度重视， 当日下
午召开办公会研究， 针对暴
露出的问题连夜调查， 并以
正式文件的形式明确了对有
关科室及个人违规行为的处
罚意见。

7

日上午， 记者再次来
到市中心医院，该院副院长
张克俊告诉记者：“昨天上
午院领导看到报道后非常
重视，下午院纪委牵头组织
召开办公会，院长任书伟参
加会议。 针对你们提出的

3

个大方面的
8

个具体问题
进行部署， 由院纪委牵头，

相关科室配合， 成立
10

余
人的调查组，对这些问题进
行调查， 并列出处理意见。

昨天凌晨我们把结果调查
出来，今天上午就召开党委
会，专门对调查处理报告进
行研究，下午将在院周会上
通报。 ”

随后， 张克俊向记者详
细介绍了处罚通报情况。 在
他出示的红头文件上， 记者
看到， 妇产科门诊当班护士
造成事实上的短期脱岗，全
院通报批评， 扣除当月文明
奖浮动工资； 保安队员使用
公务电脑玩游戏， 造成恶劣
影响，予以开除；病案室工作
人员缺乏主动服务意识，全
院通报批评， 扣除当月文明
奖浮动工资； 门诊一楼保洁

员、儿科护士站保洁员、门诊
二楼保洁员失职，全院通报，

扣除每人
600

元工资； 保安
对急救车道停靠社会车辆劝
阻未起到应有效果， 全院通
报，扣除

600

元工资；优诊室
专家因

4

日参加医疗保障，

5

日未到，给患者带来不便，全
院通报批评， 扣除当月文明
奖浮动工资。与此同时，通报
中还对这些科室的负责人予
以相应处罚。

采访期间， 该院行政办
公室主任刘俊梅对记者说：

“对于你们的监督，我们非常

感谢。 目前我市正在全力以
赴争创国家级文明城市，我
们院作为全市最大的医疗单
位，窗口示范作用更加明显，

我们将以此为警钟，抓整改、

抓规范，提升服务水平，改善
服务环境。 ”

昨日下午
7

时许， 该院
行政办公室一名工作人员向
记者反馈：下午

3

：

30

至
5

：

20

，

医院召开会议，

180

余人参
加，院党委副书记主持会议，

院纪委书记宣读通报， 要求
全院上下以此为戒， 提高服
务意识和水平。

□

记者点评
服务要经得起时间检验

马依钒

昨日本报有关报道见报后， 市中心医院迅速作出反
应，立即着手调查并作出严肃处理，值得肯定。然而，文明
创建任重道远，服务永远在路上，一次亡羊补牢式的事后
整改是远远不够的。

在创建全国文明城市的过程中， 每个窗口单位和责
任部门都应当积极树立主体责任意识。 主体意识没有强
化，文明创建活动就会被虚化。是否能成为真正的文明创
建窗口，要强化主观意识，更在于客观行动。

作为我市最大的医疗单位， 在全市文明创建活动中
履职尽责，应当聚焦文明服务，建立长效机制，并切实行
动起来，让医疗服务担得起病患和家属的厚望，经得起全
社会的监督和长时间的检验。 对此，让我们拭目以待。

警方提供的肇事者图像

后续报道

市中心医院就
本报报道出台的通
报文件和调查处理
报告


