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淮滨县人民医

院历年来重视医院

文化建设，在新院区

投入使用后，通过改

善硬件设施、搭建活

动平台、开展各种文

体活动和竞赛比武，

为丰富职工的业余

生活，增强员工集体

荣誉感和幸福感做

了多方面的努力。 图

为该院党总支组织

的 “淮医篮球队”在

新开辟的篮球场上

激烈角逐。

吴凌云 摄
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“每当看到病人身上溃烂的地方一点点愈合，病痛一点点减轻，我就感到欣慰，病人

的健康就是我的幸福！ ” 罗萍深情地说。 信阳职业技术学院附属医院一名普通的护士，

2005

年从事护理专业，在护士岗位上，她勤勤恳恳，兢兢业业，有高度的责任心和过硬的

技术，视病人如亲人，工作不怕累、不嫌脏，让病人感到春天般的温暖和安全感。 她勤于钻

研，多次赴省内三甲医院进修学习，不断提高专业技术水平。 她以对病人的满腔热情赢得

了患者的信任和赞誉，被评为该院“优质护理服务明星护士”。 邓冬梅 朱晓红 摄

淮滨县举办“美孕妈妈”计生知识培训班
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为了更好地普及优生优育知识，减少

新生儿出生缺陷率，引导新婚夫妇生育健

康聪明的宝宝，淮滨县在计划生育服务站

举办“美孕妈妈”计生知识培训班。 共有

50

位“美孕妈妈”携爱人参加了培训班，室内

座无虚席。

“听了今天的课，俺心里像打开了一

扇窗 ，亮堂多了 。 ” “生了小宝宝不知道

该怎么办，这次培训班为我们解决了大问

题……”许多年轻的夫妇七嘴八舌地谈论

着。 此次培训班邀请妇产科医师主讲，针

对孕产期保健知识、出生缺陷预防知识，如

何为宝宝哺乳，如何识别宝宝的哭声，如何

教导宝宝，如何抱宝宝等相关婴幼儿护理

常识。会上进行了主讲人和听课人的互动，

年轻的准妈妈们把自己需要询问的和有疑

问的问题一一提问， 主讲人都耐心地作了

解释。

人口计生委的工作人员还对 《人口和

计划生育条例》、计划生育奖励扶持、《生育

服务手册》、《独生子女父母光荣证》等进行

了深入浅出的讲解， 现场还组织新婚夫妇

们填写关于免费孕前优生健康检查的知识

问卷。 在培训班上， 每一位来参加培训的

“美孕妈妈”领取装有《优生优育》、《孕产期

保健》、《避孕节育》、《预防地中海》、《诚信

计生》等计生科普读物的婚育新风知识袋。

通过学习， 各位准妈妈在孕期就能对

优生优育知识有所了解， 同时计生知识在

孕期中夫妇的知晓率得到提高， 为提高人

口素质、构建和谐幸福家庭打下了基础。

（孙静茹）

全市基本公共卫生服务工作现场会召开
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信阳消息（严兆军 杨非）

7

月

18

日，市卫

生局在平桥区五里店办事处郝堂村召开基本

公共卫生服务工作现场会， 总结交流基本公

共卫生服务工作经验，统一部署下一步工作。

各县区卫生局局长及基本公共卫生服务办公室

主任，各管理区、开发区卫生办主任，市直有关医

疗卫生单位负责人， 市卫生局有关领导及科室人

员参加了会议，市卫生局局长曹君、平桥区委书记

王继军、区政府副区长郭丽等领导出席会议。

与会人员首先现场观摩郝堂村卫生室全

民健康体检等基本公共卫生服务工作开展情

况，随后在郝堂村会议室召开会议。 会上，平

桥区卫生局负责人以专题纪录片的形式介绍

了平桥区基本公共卫生服务工作开展情况。

据悉，今年以来，平桥区委、区政府从推进全

民健康教育入手，创新思维，大力开展“健康

服务进家庭” 项目， 将此项工作纳入区政府

“十件惠民实事”之一，多形式开展健康教育

工作和全民健康体检工作， 摸索出一套行之

有效、 切合辖区实际的基本公共卫生服务模

式，推进了基本公共卫生服务的均等化。 淮滨

县、 新县卫生局局长在会上也分别就基本公

共卫生服务工作做了典型发言。

曹君在讲话中肯定了平桥区的基本做

法， 对淮滨县、 新县的创新也给予充分的认

可， 并对下一步开展好基本公共卫生服务工

作提出明确要求， 一是要进一步提高对做好

基本公共卫生服务工作重要性的认识， 要认

识到该项工作是既医改的重要组成部分，也

是当前我们实行预防为主方针的具体体现，

既是群众的期盼又是人民政府的重要职责；

二是要用足用活做好基本公共卫生服务工作

的有利条件，比如政府的支持、资金的支持、

群众的要求等， 同时要充分调动乡镇卫生院

的积极性； 三是要有做好基本公共卫生服务

工作的措施和办法， 要针对不同的对象采取

不同的措施和办法， 各级卫生行政部门对该

项工作要有方案、有目标、有机制、有考核，要

加强乡村卫生服务一体化的管理， 基层医疗

机构要建立工作机构、充实工作人员、落实人

员待遇、保证工作进度；四是转变观念、创新

机制，要由被动服务转变为主动服务、由重治

疗轻预防转变为防治并重、 基层医疗机构要

由重视经济效益转变为重视社会效益， 这样

才是医改的宗旨。 同时要求各县区要以此次

现场会为契机， 围绕基本公共卫生服务工作

互相交流、共同提高，推动全市的基本公共卫

生服务工作深入开展。

腋 臭 的 治 疗

� � � �

治疗腋臭的方法很多，各有优缺点，需根据年

龄、病情严重程度，选择最合适的治疗方法。

疗法一：外用药物

总体评价：所有人群均适用，使用方便，

安全有效， 但维持时间短， 需定期、 多次使

用。

目前常用的治疗腋臭的外用药物大多是

含有氯化铝成分的制剂。 氯化铝有抑制大汗

腺分泌的功能，兼有收敛和防腐作用。 具有安

全、有效、使用及携带方便、适用范围广等优

势，但维持时间短，需定期、多次使用。

无水酒精溶液、甲醛溶液、戊二醛溶液、

鞣酸溶液等医用制剂也可用于腋臭的治疗，

但这些制剂需经医生处方后才能拿到， 且因

疗效有限， 部分制剂有刺激性或易使皮肤或

衣服着色等，应用受限。

特别提醒：使用喷雾剂时应避免误喷到眼

睛，并远离明火。局部皮肤有破损时应暂停使用，

以免对皮肤造成刺激或引起皮肤过敏。

疗法二：手术

总体评价：治疗彻底，疗效显著，适合
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周岁以上的人群。

腋臭的手术疗法分两种： 一种是传统手

术，将腋窝部的软组织，包括皮肤、大汗腺、脂

肪等切除，术后易留下较大瘢痕，影响上肢伸

展活动；一种是微创手术，沿腋窝皮肤皱褶切

一个

1

厘米大小的口子， 用刮勺将皮下脂肪

刮除，同时破坏大汗腺，创伤少，术后瘢痕小，

恢复快。

特别提醒：由于大汗腺一般在

20

岁左右

发育成熟并稳定， 故

22

周岁以后进行手术，

能最大限度地破坏大汗腺，效果更好，复发率

更低。

疗法三：注射治疗

总体评价：无创、安全、疗效肯定，但需定

期治疗。

目前用于注射治疗腋臭的药物是

A

型肉

毒毒素。

A

型肉毒毒素通过阻断神经终末

-

突

触这个环节来抑制乙酰胆碱的释放。 人体大

汗腺受交感神经支配， 乙酰胆碱可促使大汗

腺分泌汗液，当乙酰胆碱被阻断后，出汗便停

止。 注射治疗属于无创疗法，适用于腋臭、腋

部多汗及手足多汗者。 优点是无创、安全、快

速、高效。 缺点是注射时有疼痛感，且经过一

段时间后（一般为

6～12

个月），肉毒毒素会被

逐渐代谢，出汗症状又会出现，需再次治疗。

特别提醒：孕妇、患有某些疾病（如重症

肌无力、免疫性疾病等）、对白蛋白过敏以及

正在服用抗凝药物者，不宜接受注射治疗。

疗法四：激光

总体评价：疗效肯定，但治疗时间较长，

需局部麻醉，且有一定复发率。

采用脉冲

CO2

激光对毛囊进行破坏治

疗，安全有效，
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周岁以上人群适用。 缺点是

治疗时间较长，需局部麻醉，局部会留下点状

瘢痕，且有一定复发率。此外，采用激光脱毛的方

法对腋部毛发进行治疗时， 也会对部分汗腺有暂

时的抑制作用，该方法安全无损伤。

其他方法，如内服抗胆碱能药物、冷冻、

电灼、离子导入等，虽也有一定作用，但存在

副作用多或复发率较高等问题， 现已较少应

用。 （王润芳）

市肿瘤医院扎实开展“优质服务月”活动
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信阳消息（朱德军 冯裔钦）为进一步

加强医院内涵建设，提升服务能力，持续改

进医疗服务水平， 保证医疗技术和医疗安

全，市肿瘤医院决定用半年时间，在全院范

围内开展“优质服务月”活动。 本次活动坚

持医德立院、人才兴院、科技强院、文化塑

院、“视质量如生命，视病人如亲人”的服务

理念，以“便民利民、和谐医患，质量安全”

为主题，以“三好一满意”为主线，切实把改

善服务态度，提高服务质量，优化服务流程

落到实处，努力为病人提供优质、便捷的医

疗服务，促进医院各项工作又好又快发展。

该院开展“优质服务月”活动，成立以

院长丁新华为组长、 各科室主任为成员的

领导小组，把活动任务、责任、要求分解到

各科室，落实到每一名员工，形成一级抓一

级、层层抓落实的格局，确保各项任务圆满

完成。 活动中，医院要求各科室要全面分

析、 完善本科室现有的规章制度、 操作程

序、服务功能、服务措施、服务要求，采取行

之有效的办法， 研究解决制约本科室发展

的瓶颈问题， 患者和员工重点关注的问题

等，不断提高服务质量，让患者真正体验到

优质服务的所在。在活动期间，各科室重点

抓好以下工作：确保医疗质量；改进护理服

务；改善服务态度；改善就医环境；改善服

务流程； 落实廉洁行医； 以优质服务为抓

手，扎实开展“三好一满意”活动。根据医院

实际工作， 还制订了本院优质服务的八项

规定（劳动纪律；服务规范；仪容仪表；良好

工作状态；工作作风；四个合理；清洁卫生；

主人翁意识）。

为使此次活动赋予实质内容， 医院要

求各科室要扎实做好“五个结合”， 即活动

与“党的群众路线实践教育”活动相结合；

与 “争创人民满意医院， 争当人民满意医

生”活动相结合；与“创先争优活动”相结

合；与开展“三好一满意活动”相结合；与本

科室的性质及本人实际工作相结合。 开展

“五项”活动由全科人员参加的病友工休座

谈活动；开展一次为医院发展“献一言、荐

一策” 活动；“我为病人做一件好事” 的活

动；“优质服务月， 科室怎么办， 自己怎么

办” 大讨论活动；“优质服务月我该怎么做

演讲比赛”活动。

通过开展“优质服务月”活动，积极培

养医务人员文明服务、奉献社会的精神，增

强广大干部职工做好优质服务的责任感和

主动参与的自觉性， 努力营造优质服务的

良好氛围。
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